Concept
 Handvest Maastricht Raamovereenkomst

Van de cliëntenraden en bestuurders van
: 


Opgemaakt op 16 mei 2009 in Maastricht 

De cliëntenraden en bestuurders komen overeen op 16 mei 2009 dat op het terrein van:

1 Herstel*:

van begin tot eind de herstelaanpak als uitgangspunt hanteren; gericht  op:

· maatschappelijke herstel en

·  kwaliteit van leven

Ervaringskennis:
Ervaringskennis is de erkende, derde kennisbron, naast de wetenschappelijke en professionele kennis, en deze is voorwaarde voor de inrichting en uitvoering van herstel

Proeftuin:

In de proeftuin worden praktijken ontwikkeld waarin activiteiten en projecten ten dienste van herstel worden beproefd

* Voor het concept herstel, verwijzen wij naar de desbetreffende documenten van GGZ Nederland en Kennisnetwerk het Zwarte Gat.

Een gezamenlijke resultaatsverplichting wordt aangegaan. Deze  verplichting houdt in dat:

· Ieder vanuit zijn eigen verantwoordelijkheid al datgene zal doen dat nodig is voor het realiseren van een nader af te spreken resultaat uitgedrukt in meetbare, kwantitatieve en de benodigde kwalitatieve doelen.

· De maximale looptijd voor het behalen van het resultaat is twee jaar en eindigt op16 mei 2011. Over uiterlijk 2 jaar zal het resultaat van de  gezamenlijke inspanning bekend worden gemaakt en gedeeld met alle deelnemende raden en bestuurders van deze raamovereenkomst.

· Er een gezamenlijke inspanningsverplichting is om eendrachtig financiers aan te trekken.

· De noodzakelijke monitoring en de systematische evaluatie (halfjaarlijks) zal worden opgezet en uitgevoerd onder regie van Kennisnetwerk het Zwarte Gat.  

· Onder auspiciën van Kennisnetwerk het Zwarte Gat wordt onderzoek opgezet in het kader van deze raamovereenkomst. 

· De resultaten en innovatieve kennis zullen in een nader te bepalen vorm met de sector en de stakeholders gedeeld worden. Om zo de overgang naar herstelgericht werken binnen de kaders van het Kennisnetwerk het Zwarte Gat en GGZ Nederland duurzaam te realiseren. 

· Het intellectueel eigendom van de resultaten van de raamovereenkomst berust niet exclusief bij één van beide geledingen. Daar waar mogelijk zal de kennis in internationaal verband worden verspreid.

Aldus opgemaakt en getekend op 16 mei 2009 

Namens 

netwerk directeuren verslavingszorg
Kennisnetwerk het Zwarte Gat
  

Clientenraad … en bestuurder van …





……..


…….


…….




















�De definitieve tekst van het handvest zal na de netwerkbijeenkomst van directeuren verslavingszorg worden vastgesteld en ondertekend door de voorzitter van het netwerk directeuren en de voorzitter va het Zwarte Gat.


� Het totaal aantal deelnemers wordt bekend na bovengenoemde bijeenkomst. Er wordt gestreefd  naar maximale participatie.


� Ieder koppel van bestuurder en clientenraad zal in zelf opgelegd overleg en vorm afspraken maken binnen de kaders van dit handvest. 





